OZNAMENI O CERPANIi SOCIALNiHO FONDU FF UP
Preambule

Toto oznameni podrobnéji rozvadi smérnici rektora B3-08/4-SR ,,Pravidla tvorby a uziti
socidlniho fondu na Univerzité Palackého v Olomouci“(dale jen ,,smérnice rektora®)

Clanek L.
Obecna ustanoveni

1) Socialni fond na FF UP je moZno v souladu se smérnici rektora pouZzit k uhradé téchto
socialnich nakladii zaméstnanci:

a) prispévek na penzijni pfipojisténi se statnim piispévkem,

b) ptispévek na dopliiky stravy, vitaminy, 1€ky, zdravotni pomtcky a oc¢kovaci latky,

¢) ptispévek na kulturni, sportovni a relaxacni vyziti,

d) nepenézité plnéni na kulturni a sportovni vyZiti zaméstnanci,

e) beztro¢né navratné pijcky k preklenuti tizivé financni situace.

2) Socialni fond je moZno téz vyuzit pro hrazeni darli poskytovanych k Zivotnim a pracovnim
jubileim. Podrobnosti fesi Kolektivni smlouva FF UP.

3) U piispévku podle odstavce 1) pismen a), b) a ¢) ma kazdy zaméstnanec narok, v pfipadé
splnéni podminek smérnice B3-08/4-SR, na ¢erpani celkem v tthrnu ve vysi 400 K¢ za mésic
s tim, ze muaze zvolit ¢erpani bud’ u jednoho ¢1 u dvou titula.

4) Pro Cerpani podle odstavce 1) pismen a), b) a c) je tfeba v prub&hu kazdé¢ho kalendainiho
roku urcit, v jaké podob¢ budou Castky Cerpany. V piipadg, zZe tak zaméstnanec neucini, se
jeho podil na socidlnim fondu stavéa soucasti fondu pro poskytovani ptjcek k preklenuti tizivé
finan¢ni situace.

5) Pajcka k preklenuti tizivé finan¢ni situace mize byt Cerpana zaroven s ostatnimi formami
piispévku ve smyslu ¢l. I. odst. 1.

Clanek II.
Penzijni pripojisténi

Zaméstnavatel muze ze socidlniho fondu pfispét zaméstnanciim na penzijni pfipojisténi se
statnim piispévkem pfti splnéni podminek smérnice rektora ve vysi bud’ 200 K¢ anebo 400 K¢
meésicnég, dle vlastniho vybéru.

Clanek IIL
Poskytovani dopliiku stravy, vitamini, 1ékii, zdravotnich pomiicek a o¢kovacich latek

Zameé&stnavatel miZze uhradit zaméstnanci ze socialniho fondu dopliky stravy, vitaminy, léky
spojené s ptipravou na vykon povolani, zdravotni pomucky a o¢kovaci latky nehrazené
pojistovnou, a to formou poskytovani nepenéznich poukazek, napt.Vital Pass ve vysi bud’
200 K¢ anebo 400 K& mésicné.
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Clanek IV.
Poskytovani podpory pro kulturni, sportovni a relaxacni vyZiti

Zameéstnavatel miZe uhradit ze socidlniho fondu kulturni, sportovni a relaxac¢ni vyziti
zaméstnance, a to formou poskytovani nepenéznich poukazek, napt. Relax Pass ve vysi bud’
200 K¢ anebo 400 K& mésicné.

Clanek V.
Kulturni a sportovni vyZiti zaméstnanci

1) Pét procent fondu urceného pro vyuziti v daném kalendainim roce lze vyuZit na ucely
kulturniho a sportovniho vyZiti zaméstnanct formou nepenéZitého plnéni.
2) O vyuziti na kulturni a sportovni tcely rozhoduje komise ve sloZeni
a) zastupce vyboru ZO VOS FF UP,
b) zastupce dé€kanatu FF UP (dékan ¢1 povéteny prodékan),
c) zastupce AS FF UP.

Clanek VL
Poskytovani piijéek k preklenuti tizivé finanéni situace

1) Fond pro poskytovani plijcek se vytvoii a bude pribézné vytvaret v souladu s ¢l. 2
smérnice rektora ze zustatku fondu k 31. 12. pfedchoziho kalendainiho roku.
2) Bezarocné ptlijcky budou poskytovany se splatnosti nejpozdéji do 3 let.
3) Maximalni vyse ptjcky ¢ini 20 000 K¢.
4) Splatka bude provadéna srazkou ze mzdy (text dohody o srazkéch ze mzdy je uveden
v ptiloze €. 4 smérnice rektora).
5) V ptipadé€ ukonceni pracovniho poméru bude ptijcka uhrazena ke dni skonceni
pracovniho poméru.
6) Za pujcky v tizivé finan¢ni situaci povazujeme ndsledujici konkrétni ptipady:
a. PQjcka pfi narozeni ditéte zaméstnankyni, manZelce zaméstnance ¢i jeho
druzce:
1. o ziskani pajcky rozhoduje pouze dostatecny objem finan¢nich
prostiedkti ve fondu a potadi podani zadosti,
il. o pujcku lze na kazd¢é dité pozadat pouze jednou,
iii. ptilohou Zadosti je rodny list ditéte.
b. Pujcka ve zvlasté tizivé financni situaci:
1. je tfeba jednoznacné dolozit ditvody plijcky, majetkovou situaci
zadatele a pracovni poméry Zadatele,
i1. o udéleni plijcky rozhoduje komise,
1il. na ziskani pijcky neni narok,
iv. o pujcku lze zadat opakovang.
c. Phjcka slouZzici k hrazeni ndkladii se st€hovanim, pofizovanim bydleni a jinych
nakladi spojenych s bydlenim zaméstnance:
1. o ziskani pajcky rozhoduje pouze dostatecny objem finan¢nich
prostiedkti ve fondu a potadi podani zadosti,
il. o pujcku lze pozadat pouze jednou v ramei jedné udalosti,
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i1i.  Zadost je tfeba dolozit jednoznaénymi listinnymi dikazy (doklad o
potizeni bytu, doklad o st€hovani, doklad o pofizeni bytovych uprav,
doklad o vlastnictvi bytu).

d. Pujcka v ptipadé€ Zivelné pohromy
1. v pfipad¢ tohoto typu ptijcky rozhoduje komise obdobné jako v pfipadé
odst. 6, pism. b),
il. o pujcku lze zadat opakované i v ptipad¢ jedné udalosti

i1i.  Zadost 1ze dolozit 1 jinak nez listinnymi diikkazy (kombinace diikazi,
svédecke vypovedi),

iv. o rozhodovani v ptipad¢ zivelné pohromy rozhoduje komise
bezodkladné.

7) O udéleni pijcky ve zvlaste tizivé financni situaci podle odst. 6, pism. b) a d)
rozhoduje komise ve sloZeni:
a. zastupce dé¢kanatu FF UP,
b. personalista nebo mzdova ucetni FF UP,
c. zastupce vyboru ZO VOS FF UP,
d. zastupce kontrolni komise ZO VOS,
e. vedouci pracovisté Zadatele.
8) Zasedani komise podle pism. b) a d) a udé€lovani plijcek se kona nejpozdéji do tydne
od obdrzeni zadosti. V ostatnich ptfipadech do jednoho mésice.
9) Komise je usnaSenischopna pfii ptitomnosti nejméné Ctyt ¢lenl a piijima usneseni
nejméné ¢tyimi hlasy.
10) Zadost se podava k rukam dékana fakulty.
11) Fond pro poskytovani plijcek smi byt ptijckami podle odstavce 6, pism. a) a ¢)
vycerpan pouze do vyse 40 % rozpoctu na dany kalendaini rok.
12) Rozpocet socialniho fondu je soucasti rozpoctu fakulty a vyzaduje schvaleni odborové
organizace. Na dany kalendaini rok je mozno rozpoctovat pouze 50 % zistatku fondu
k 31. 12. ptedchoziho kalendainiho roku.

Clanek VII.
Zavérecné ustanoveni

Toto oznameni bylo projednéno s pfedsedou ZO VOS FF UP dne 12. 6. 2009.

V Olomouci dne 12. 6. 2009

souhlasné vyjadieni odborové organizace
Mgr. Ondfej Kucera, pifedseda ZO VOS FF UP
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